
Техническият университет – София, - водещото висше техническо училище в страната и реги-
она, има 14 факултета, 3 от които чуждоезикови – немски, английски и френски, които присъждат 
двойни дипломи, 2 филиала в Пловдив и Сливен и колежа. ТУ – София, е част от Европейския 
технологичен университет EUt+, който обединява осем университета от различни страни. 

Съгласно Рейтинговата система на университетите Техническият университет – София, за 
поредна година е водещ в шест професионални направления – “Машинно инженерство”, “Елек-
тротехника, електроника и автоматика”, “Комуникационна и компютърна техника”, “Енергетика”, 
“Транспорт, корабоплаване и авиация” и “Общо инженерство”. 

За академичната 2023/2024 г. кандидат-студентите могат да избират между над 37 специално-
сти, две от които са нови – “Електронни информационни системи” и “Педагогика на обучението 
по математика, физика и информатика”. 

Техническият университет – София, създава 
бъдещия технически елит на страната

Автоматика, информационна и управляваща 
техника
Електроенергетика и електрообзавеждане 
Електротехника 
Топлоенергетика и ядрена енергетика 
Топлинни и хладилни технологии и системи 
Възобновяеми енергийни технологии и 
флуидна техника 
Дизайн и технологии за облекло и текстил 
Дигитални индустриални технологии 
Компютърно проектиране и технологии в 
машиностроенето 
Машиностроене 
Инженерна логистика 
Мехатроника
Инженерен дизайн 
Електронни информационни системи 
Автомобилна електроника 
Телекомуникации 
Компютърно и софтуерно инженерство 
Информационни технологии в индустрията 
Интелигентни системи и изкуствен интелект 
Интелигентни системи и изкуствен интелект 
(на англ. език) 

Контакти: 
Учебен отдел

Бл. 2 , ет. 3
Технически университет – София,

бул. “Св. Климент Охридски” 8
1756 София

Тел.: 02 965 2638, 965 2174, 965 
2176, 965 3601, 965 3621 

Email: ucheben@tu-sofia.bg

Транспортна техника и технологии 
Авиационна техника и технологии 
Технология и управление на транспорта 
Индустриален мениджмънт 
Стопанско управление 
Мениджмънт и бизнес информационни 
системи 
Приложна математика и информатика 
Анализ на данни 
Педагогика на обучението по математика, 
физика и информатика 
Информатика и софтуерни науки 
Киберсигурност 
Приложна физика и компютърно моделиране 
Компютърни системи и технологии (на немски 
език) 
Мехатроника и информационна техника (на 
немски език) 
Стопанска информатика (на немски език) 
Индустриално инженерство 
(на английски език) 
Електроинженерство (на френски език) – 5-го-
дишен курс за ОКС “магистър” след средно 
образование

Специалности за кандидатстване в ОКС “Бакалавър” за академичната 2023/2024 г. 

Информация за кандидатстудентската кампания 2023/2024 на  ТУ – София, може да се намери 
на следния адрес https://priem.tu-sofia.bg/ 
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Акад. Лъчезар Трайков:

Университет у нас
– качество като
в чужбина, но
цената е в пъти
по-приемлива
Позиция на председателя на Съвета на
ректорите и ректор на Медицинския
университет в София � На VI стр.
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Оценката
от матурата
с тежест за
48 висши
училища

Увеличават приема
за медсестри,
военни, полицаи

сеувеличавас1388всрав-
нение с настоящата учеб-
на година. Това предвиж-
да проект на решение на
Министерския съвет за ут-
върждаванеброянаприе-
маните за обучение сту-
денти и докторанти в дър-
жавнитевисшиучилищаи
научните организации.
36 188 от първокурсни-

ците, за които държавата
ще осигурява средства за
издръжка на обучението,
ще учат в редовна форма.
Останалите 6423 ще се
обучават задочно. Отдел-
но се предвиждат и 15453
места за обучение срещу
заплащане.
Предвижда се през

учебната 2023-2024 годи-
на да бъдат приети 2228
докторанти в държавните
висши училища, от които
1742 в редовна и 486 в за-
дочнаформанаобучение.
349 места за докторанти
се разкриват и в научните
организации - 202 в БАН и
65 в Селскостопанската
академия.
Средниятразмернатак-

сата за обучение в дър-
жавни висши училища за
академичната 2023/2024
г.щее1050лв.,азаканди-
датстване - 50 лв., реши
правителството. По пред-
ложение на държавните
висши училища и научни-
теорганизацииМинистер-
ският съвет утвърдитакси-
те,коитощезаплащат143
950 студенти и 4050 док-
торантивредовнаизадоч-
на форма на обучение.
(24 часа)

Б
роят на местата за
студенти по спе-
циалностиотрегули-

раните професии от про-
фесионално направление
“Медицина”, “Здравни гри-
жи” и “Обществено здра-
ве” е увеличен за следва-
щата учебна година по
предложение на министъ-
ра на здравеопазването.
Ставадумаосновнозаме-
стата за лекари, медицин-
ски сестри, управление на
здравните грижи, рехаби-
литатори, кинезитерапев-
ти, акушерки. Това са спе-

Държавата ще субсидира обучението
на 42 611 нови студенти през
2023 – 2024 г. - 1388 повече от м.г.
циалностиотсистематана
здравеопазването, закои-
то е преценено, че след 4
годинищеиманедостигна
пазаранатруда, затоваса
заявилидопълнителноме-
ста.
По заявка на Министер-

ството на отбраната и на
Министерството на въ-
трешните работи е увели-
чен приемът за военноде-

ло и национална сигур-
ност. За повечето профе-
сионални направления
има увеличение, уточниха
от Министерството на
образованието и науката.
Държавата ще субсиди-

ра обучението на 42 611
новоприети студенти в 38
държавни висши училища
през академичната 2023/
2024година.Техниятброй

Оценките от държавните зрелостни изпити ще имат
тежест при приема на кандидат-студенти в 48 вис-

ши училища за академичната 2023/2024 г.
В повечето от тях бъдещите висшисти ще могат да

избират дали в бала им да влезе оценката от прием-
ния изпит, или тази от матурата. Това показва инфор-
мацията, предоставена на Министерството на образо-
ванието и науката от 51 висши училища в България.
Само в три от тях оценки от държавни зрелостни из-

пити няма да се включват във формиране на бала. То-
ва са Националната академия за театрално и филмово
изкуство, Театралният колеж “Любен Гройс” в София и
Американският университет в Благоевград. Така е и
при една част от специалностите в Националната му-
зикална академия “Проф. Панчо Владигеров”, но при
други държавният зрелостен изпит по професионална
квалификация, положен в музикално училище, ще се
признава и за приемен.
В четири висши училища няма да се провеждат кан-

дидатстудентски изпити и приемът в тях ще става са-
мо с оценки от матура и дипломата за средно образо-
вание. Това са Националната спортна академия, Мин-
но-геоложкият университет, Европейският политехни-
чески университет в Перник и Висшето училище по
застраховане и финанси в столицата.
СУ “Св. Климент Охридски” ще признава оценките

от държавен зрелостен изпит като конкурсни за кан-
дидатстванев118отобщо120бакалавърскипрограми.В
някоиотвисшитеучилищавбалащевлизатоценкитеиот
приемните,иотзрелостнитеизпити.Такаевмедицински-
те университети, където още от миналата учебна година,
освен резултатите от приемните изпити по биология и
химия, в балообразуването се включва и оценката от
матурата по български език и литература.
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ЦВЕТЕЛИНА СТЕФАНОВА

Над 123 хиляди кадри с
висшеобразованиещеса
нужни на бизнеса през
следващите 5 г. Най-тър-
сенище са учители, лека-
ри, медицински сестри и
икономисти. Глад за ка-
дри ще има в IT сферата.
Това показа проучването
наАгенциятапозаетостта
за потребностите на биз-
неса от работна сила.

(Виж кои ще са най-
търсените специално-
стипообластинаграфи-
ката на I стр.)
Най-много ще са сво-

бодните места за педаго-
гика - 11 144, като тези
кадри ще са нужни във
всички области. Нуждата
ще е най-осезаема в
Пловдив, къдетосазаяве-
ни 1542 места. Следват
Варна с 892 и Бургас - със
784. В София обаче рабо-
тодателитесазаявили, че
в следващите от 3 до 5 г.
ще имат нужда само от
около 300 педагози.

В здравето
общо ще са
нужни 18 838
подготвени
специалисти

през следващите от 3 до
5 г.
“Това са 15,3% от всич-

ки заявени потребности
от висшисти”, пресмятат
експертите от Агенцията
по заетостта.
“Проблемът с липсата

на достатъчно кадри яс-
но се вижда, ако се отче-
те фактът, че сега много
лекари и медицински се-

Учители, икономисти и
лекари - топпрофесии за
бизнеса
В Пловдив ще са нужни педагози,
в София и Бургас - IT специалисти
стри работят в повече от
едно болнично заведе-
ние.Непо-различноепо-
ложението с персонала,
полагащ здравни грижи
за хора. Именно послед-
ниятеисегментътот сис-
темата на здравеопазва-
нето, който е най-слабо-
развит у нас - грижите за
възрастни хора, за деца,
за хора с увреждания и
болни”, обясняват ек-
спертите.
В този сектор най-тър-

сени ще са лекарите -
4843 специалисти. Нуж-
дата от тях ще е най-
остра във Варна, Враца и
Търговище. В още три
областищеимануждаот
повече от 1000 подготве-
ни медицински специа-
листи - Благоевград -
1226, Пазарджик - 1034,
и Пловдив - 1030. Нито
една позиция не е заяве-
навКюстендил,Разград,
Сливен и Смолян.

После са “Медицински
сестри” - 4300.Всяка тре-
та свободна позиция тук
ще е в София. Следват
отново Варна и Враца. А

1686 ще са
търсените
зъболекари
8706 са заявените от

бизнеса свободни места
за икономисти. През 2021
г. бизнесът е заявил по-
требност от 5188 иконо-
мисти, а през 2020 г. -
8101.Най-многоикономи-
стищесе търсят вСофия -
1532. Варна заема второ-
томясто,носенаблюдава
сериозен спад на заявки-
те от работодателите. Се-
га бизнесът е посочил
нужда от 1530 души. А
през2021г.сабилинужни
2005души.ВПловдив пък
щетрябват1028икономи-
сти. Работодатели в Га-
брово, Ловеч, Перник и
Разград не са заявили

Над 4800
лекари ще
са необхо-

дими
в следва-
щите 5 г.

СНИМКА:
ВЕЛИСЛАВ
НИКОЛОВ

нужда от висшисти със
специалност “Икономика”
през следващите 3-5 г.
Търсените специалисти

от направление “Иконо-
мика” и “Администрация и

управление” са общо
11,2%отзаявенитенужди
наработодателитеотспе-
циалисти с висшеобразо-
вание. Това обаче е напо-
ловина по-малко от нуж-

дитепрез2021г.Нужните
кадри в администрацията
ще бъдат 5090. В четири
области те няма да са
нужни - Видин, Кюстен-
дил, Плевен и Шумен.



Икономически универси-
тет – Варна е първият 
български университет 

в престижната международ-
на мрежа Dukenet, обеди-
няваща държавни и частни 
висши училища от над 15 
страни в Европа. През 2022 
г. той намери място в прес-
тижната рейтингова система 
Impact Rankings на Times 
Higher Education и е вторият 
български университет в 
нея. За шеста поредна годи-
на е в авторитетната класа-
ция на U-Multirank, където 
се нареди сред най-добрите 
в международното образова-
телно пространство с пока-
затели, получили най-висока 
рейтингова оценка: научни 
публикации и създадени 
стартъпи от възпитаници. В 
университетската електрон-
на платформа за сътруд-
ничество с бизнеса UEBN, 
която подпомага кариерното 
развитие на студентите, са 
регистрирани над 20 000 
потребители.

70% от студентите се 
реализират към момента на 
дипломирането си, а 

85% ������� ��
	�
���
��	��� 
година след завършване-

то. Резултатите отразяват 
целенасочената и усърдна 
работа на университета за 
повишаване качеството на 
обучението, разширяване на 
възможностите на студенти-
те да участват в програми за 
мобилност и допълнително 
изграждане на мрежата от 
академични партньорства. 
Вече функционира и бизнес 
акселераторът UEVA, който 
подкрепя студентските 
стартиращи бизнеси и под-
помага предприемаческия 

Икономически университет – Варна
Активен, предприемчив, голям, 

успешен, прогресивен

подход в обучението. ИУ – 
Варна е сред инициаторите 
за създаването на първата 
дълбоко технологична 
долина в Европа – Дълбоко 
технологичен иновационен 
порт – Варна (VDTIP). 

Всичко това го идентифи-
цира като привлекателен 
център за желаещите да 
получат международно 
признат и ориентиран към 
съвременните нужди на биз-
неса образователен продукт. 

Студентите определят 
Икономически университет 
– Варна като активен, пред-

приемчив, голям, проспери-
ращ/успешен, прогресивен. 
Той предлага обучение в 

27 ����
����	��
	�
���
��	�� � 24
����	���	�� �������� 
от четири професионални 

направления: “Икономи-
ка”, “Администрация и 
управление”, “Туризъм” 
и “Информатика и компю-
търни науки”, както и 13 
докторски програми. Коле-
жът по туризъм обучава в 2 
специалности за придобива-
не на ОКС “професионален 

бакалавър”.
Студентите в ОКС “бакала-

вър” и “магистър” могат да 
се възползват от правото си 
да се включат в програмата 
за мобилност “Еразъм+”. 
Висшето училище към 
момента има над 220 парт-
ньорa в чужбина – универси-
тети и бизнес организации. 
Програмата дава възмож-
ност на студентите не само 
да учат в чужбина, но и да 
проведат практика в реална 

среда, да установят контакти 
с европейски работодатели. 

Засилен интерес към 
предлаганата образователна 
услуга е регистриран по вре-
ме на ранния прием, когато 
са заети над 50% от квотата 
за държавна поръчка в ОКС 
“бакалавър”. Най-желаните 
специалности на ранен при-
ем са: “Дигитални медии и 
ПР”, “Счетоводство и одит”, 
“Информатика и компютър-
ни науки”, “Икономика и 
търговия” и други. 

За ОКС “бакалавър” в 
ИУ – Варна 

�	������� ���
� 
 ��
20 ��� �� 5 �
� 
За кандидатстване може 

да се избере една от въз-
можностите: оценка от дър-
жавен зрелостен изпит (по-
ложен в периода 2008–2023 
г.); оценка от електронен 
кандидатстудентски изпит; 
резултат от олимпиади (ус-
ловията са описани в сайта 
на ИУ - Варна). Първият етап 
на приема за ОКС “магис-
тър” е от 22 юни до 7 юли, 
а вторият – септември 2023 
г. Кандидати за обучение 
се приемат чрез конкурс по 
документи.

Благодарение на изклю-
чително добре развитите 
платформи за учебен процес 
в електронна среда в магис-
търските програми на ИУ 
– Варна съществуват разно-
образни форми – редовно, 
съчетано с онлайн ресурси; 
задочно; дистанционно, като 
се осигуряват най-подходя-
щите условия за пълноценно 
учене и за студенти, които са 
заети на пълен работен ден.

Контакти за кандидатстудентски прием: тел. 0882164658, 

email: priem@ue-varna.bg, 9002 Варна, бул. “Княз Борис I” № 77.
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Къде колко студенти учатБрой
студенти - 

топ 5

Облагаем доход
на завършилите - 

топ 5

По данни от рейтинговата система на висшите училища в България

Икономика
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Висшисти в професио-
нално направление “Ин-
форматика и компютърни
науки” ще са най-търсени
от работодателите в Со-
фия. Свободнитеместа за
тях ще са 3165. На второ
място е Варна, но с доста
по-малко заявени пози-
ции - 1345 души. В Кю-
стендил, Разград, Сли-
вен,ХасковоиЯмболбиз-
несътнеепредвидилнуж-
даотспециалистисвисше
образование в това на-
правление.
За завършили “Елек-

тротехника, електроника
и автоматика” свободни
ще са 6830места, но нито
едно в Ловеч, Перник и
Ямбол.
В направление “Архи-

тектура” ще са нужни
2043кадри,авгеодезията
- 1294 кадри.
Свободните места за

юристищеса1274,въпре-
кичетоваенай-желаната
специалност от кандидат-
студентите. В 10 области
бизнестът не е заявил
нужда от кадри, които са
завършилиправо -Видин,
Враца, Добрич, Кърджа-
ли, Перник, Плевен, Сли-
вен, София-област, Стара
Загора и Шумен.
Машинни инженерище

санужнив26области, ра-
ботници в администра-
цията и управлението,
икономиката, медицина-
та са посочени от работо-
дателите в 24 области.
Само по 1 област ще е

нуждата от висшисти по
специалностите “Социо-

логия, антропология и
науки за културата”,
“Проучване,добивиобра-
ботка на полезни изко-
паеми”, “Инспектор по об-

ществено здраве”, “Тео-
рия на изкуствата” и “На-
ционална сигурност”.
Нито един работодател

не е посочил, че в следва-

щите 5 г. ще му трябват
политолози и служители,
завършили “Електрообза-
веждане на кораба”, “Ко-
рабнарадиоелектроника”,

“Организация и управле-
ние на военните формиро-
вания на тактическо ниво”
и други професии от
област“Военнодело”. “По-

ради спецификата на тези
регулирани специалности
бизнесът не проявява ин-
терес”, обясняват от Аген-
цията по заетостта.

Най-висок е облагаемият до-
ход на завършилите профе-

сионалното направление “Ин-
форматика и компютърни науки”.
Следват ги абсолвентите по
“Математика”.
Все още най-масовото напра-

вление е “Икономика”.
Независимо от негативните

Числата на успеха
икономически ефекти, свързани
с ковид пандемията и войната в
Украйна, показателите за реа-
лизация на завършилите българ-

ски университети се подобряват,
достигайки до рекордни за по-
следното десетилетие стойности
Безработицата е изключително

ниска. Делът на завършилите,
които не се осигуряват в страна-
та, спада до под 17% през 2022
г. от над 25% през 2014 г.



VI
ВТОРНИК, 6 ЮНИ 2023 г.

Акад. Лъчезар Трайков, ректор на Медицинския университет в София и председател на Съвета на ректорите:
- София, и Софийският университет. Това да-
де възможност университетите да разработят
своите научни стратегии, да начертаят своите
приоритети и да работят по проекти на све-
товно ниво. Това е правилният подход - да
обучаваме кадри на световно ниво.
Изследователските университети ще дадат

допълнителен принос в системата на българ-
ското образование, тъй като без наука всяка
професия много бързо се профанизира.
В пътя ни на развитие имаме още една

важна цел - да намерим формула, по която да
включим реално бизнеса в процесите на обу-
чение и да създадем повече практико-при-
ложни научни изследвания. Да запълним раз-
личията между изискванията на пазара на
труда и знанията и уменията на завършващи-
те студенти. Това трябва да се превърне в го-
ляма тема за обсъждане не само в образова-
телните среди, но и в работодателските орга-
низации, както и в отделните браншови съю-
зи. Трябва да насочим усилията си натам и
подкрепата от тях ще ни е необходима.
Икономическият фактор също не е за пре-

небрегване при избора на обучение в Бълга-
рия. Дори и в частен университет, образова-
нието в страната ни е в пъти по-приемливо
финансово, но не по-малко качествено от то-
ва в чужбина. Освен това в българските уни-
верситети има много възможности и различни
програми за образователен обмен, при които
всеки студент може да се обучава в между-
народни университети за определен период,
като положените изпити след това у нас би-
ват зачетени.
Всеки амбициозен млад човек е важно да

вземе максимума от своето образование, не-
зависимо къде ще учи - в България или в
чужбина. А за да бъде мотивиран, водещи са
иновативните образователни програми, въз-
можностите за реализация и самостоятелният
избор, който сам прави на база на своите ин-
тереси и предпочитания. Моят съвет към кан-
дидат-студентите е да следват своите соб-
ствени мечти - нищо не окрилява така, както
вътрешният порив за изява на таланта, който
усещаш, че носиш в себе си.

Кандидат-
студенти,
вземете
максимума
от своето
образование
и следвайте
порива за
таланта,
който
усещате,
че носите

П
овечето държавни университети в
България имат над половинвеков-
на история, някои съществуват до-
ри повече от век, като през цяло-

то това време не спират да се развиват и ве-
че предлагат модерно обучение, което до-
стойно съперничи на редица европейски уни-
верситети. Академичните ръководства все
повече обръщат внимание на реализацията
на студентите след дипломирането им - ако
досега висшите училища са били съсредото-
чени предимно върху организирането на лек-
ционния процес, упражненията и последва-
щите изпити, акцент в дейността им вече
става по-добрата подготовка на студентите
за конкурентното им представяне на пазара
на труда.
Убеден съм, че посоката на развитие, коя-

то сме поели, е правилната. Рейтинговата
система на университетите показва, че без-
работицата сред младите висшисти пада до
рекордно ниски нива, а средният осигурите-
лен доход на завършващите нараства. Все
повече български висши училища се включ-
ват в европейски алианси, което допълнител-
но ще допринесе за повишаването на тяхно-
то ниво и уеднаквяването на учебните про-
грами. Голяма е радостта и удовлетворение-
то ни и от реализирането на идеята за т.нар.
научноизследователски университет. От 36
държавни университета 10 са определени
като изследователски. За тях бяха отделени
250 млн. лв. от европейските фондове. Спо-
ред европейските критерии за оценка на сте-
пента на научните постижения на първо мя-
сто бяха класирани Медицински университет

Университет у нас
– качество като

в чужбина,
но цената

е в пъти
по-приемлива
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